
บทท่ี   3 
 

การด าเนินการวิจยั 

 

 การวิจัย  เร่ือง  การพัฒนาชุดฝึกอบรมทางไกล  เร่ือง  การผลิตเอกสารประกอบการเรียนส าหรับ

ครู  สงักดัส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษานนทบุรี  เขต  1  วัตถุประสงค์ของการวิจัยมีดังน้ี  (1)  เพ่ือศึกษา

ความต้องการของครูเกี่ยวกับชุดฝึกอบรมทางไกล  เร่ือง  การผลิตเอกสารประกอบการเรียน  (2)  เพ่ือ

พัฒนาชุดฝึกอบรมทางไกลให้มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ที่ก  าหนด  (3) เพ่ือศึกษาผลสัมฤทธิ์ของผู้รับการ

อบรมที่เรียนด้วยชุดฝึกอบรมทางไกล  และ (4)  เพ่ือศึกษาความคิดเหน็ของผู้รับการอบรมที่มีต่อชุด

ฝึกอบรมทางไกล  ในการด าเนินการวิจัยคร้ังน้ีครอบคลุม   (1)  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  (2)  การ

พัฒนาเคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย  (3)  การเกบ็รวบรวมข้อมูล  และ  (4)  การวิเคราะห์ข้อมูล   

 

1.  ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง 
  

 1.1  ประชากรที่ใชใ้นการวิจัย   คือ  ครูผู้สอนในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษานนทบุรี  

เขต  1    จ านวน 755 คน  
 

1.2 กลุ่มตวัอย่างทีใ่ชใ้นการวิจยั  มี  2  กลุ่ม  คือ   
 

  กลุ่มแรก  คือ   ครูผู้สอนจ านวน  222  คน  เพ่ือศึกษาความต้องการชุดฝึกอบรมทางไกล

ได้มาโดยการสุ่มอย่างง่าย  ตามตารางยามาเน่ที่ระดับความเช่ือม่ัน  95%  โดยมีข้ันตอนดังน้ี 
 

  1)  เขตพ้ืนที่การศึกษานนทบุรี  เขต 1  มี 2 อ าเภอ  คือ  อ าเภอเมือง  และอ าเภอ            

บางกรวย 

  2)  จ าแนกครูจากโรงเรียนในแต่ละอ าเภอ โดยสุ่มจาก ครูผู้สอนอ าเภอเมืองจ านวน 111 

คน และอ าเภอบางกรวย จ านวน 111 คน  

  3)  โรงเรียนในอ าเภอเมือง  มีจ านวน   25  โรงเรียน  และโรงเรียนในอ าเภอบางกรวย 

จ านวน  25   โรงเรียน  โรงเรียนแต่ละโรงเรียนสุ่มจากครู จ านวนโรงเรียนละ  3-4 คน  รวมเป็นผู้ให้

ข้อมูล จ านวน  222 คน 
 

  กลุ่มที่สอง  คือ  ครูผู้สอนที่ตอบแบบสอบถามในกลุ่มแรก  จ านวน 50 คน  ใช้วิธีการสุ่ม

อย่างง่ายโดยมีข้ันตอนดังน้ี 

  1)  สุ่มโรงเรียนในเขตพ้ืนที่การศึกษานนทบุรี  เขต 1 โดยจ าแนกเป็นโรงเรียนในอ าเภอ

เมือง  จ านวน 25 โรงเรียน  โรงเรียนในอ าเภอบางกรวย จ านวน 25 โรงเรียน  (โรงเรียนดังกล่าวเป็น

ผู้ตอบแบบสอบถามส ารวจความต้องการชุดฝึกอบรมทางไกล)   
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  2)  ส่งจดหมายไปยังโรงเรียนดังกล่าว จ านวน 50 โรงเรียน  เพ่ือช้ีแจงให้ทราบถึง

วัต ถุประสงค์ของการ วิ จัยและการ จัด ฝึกอบรมให้แก่ค รูตามโครงการบ ริการ วิชาการของ

มหาวิทยาลัยสโุขทยัธรรมาธริาช  ให้โรงเรียนเป็นผู้สุ่มครูที่จะเข้ารับการอบรมโรงเรียนละ  1  คน  โดยครู

ที่เข้ารับการอบรมน้ันต้องเป็นผู้ตอบแบบสอบถาม 

  3)  ได้รับการตอบรับเข้าร่วมโครงการ  จ านวน  45 โรงเรียน  ดังน้ัน  คณะผู้วิจัยจึงส่ง

จดหมายเพ่ิมเติมไปยังโรงเรียนอื่น  จ านวน  5  โรงเรียน  ได้ผู้รับการอบรมจ านวน  50 คนตามที่ก  าหนด 
 

  4)  ส่งแบบทดสอบไปยังโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการเพ่ือจ าแนกระดับความรู้ของผู้รับการ

อบรมตามกระบวนการทดสอบประสิทธิภาพ  เพ่ือมอบให้ครูที่ เข้ารับการอบรมท าแบบทดสอบที่

คณะผู้วิจัยพัฒนาขึ้นเป็นแบบทดสอบแบบปรนัยชนิดเลือกตอบ  จ านวน  5 ตัวเลือก 10 ข้อค าถาม  เป็น

การทดสอบความรู้ในเร่ือง “ การผลิตสื่อสิ่งพิมพ์  ” (เน้ือหาสาระในแบบทดสอบไม่มีอยู่ในชุดฝึกอบรม

ทางไกล)  แบบทดสอบที่ครูท าเสร็จแล้วส่งกลับมายังคณะผู้วิจัย  จ านวน  50 ฉบับ  ทุกฉบับมีความ

สมบูรณ์คณะผู้วิจัยได้ตรวจให้คะแนนดังน้ี  ข้อถูกให้  1 คะแนนข้อผิดให้  0  คะแนน 
 

  5)  จ าแนกระดับความรู้ของผู้รับการอบรม โดยก าหนดเกณฑ์จากการท าแบบทดสอบในข้อ 

4  มี 3 ระดับ ดังน้ี  ความรู้ระดับดี  คะแนนอยู่ระหว่าง  8-10  คะแนน  ความรู้ระดับปานกลางคะแนน

อยู่ระหว่าง  5-7 คะแนน  ความรู้ระดับอ่อนคะแนนตั้งแต่  4  คะแนนลงมา  น าคะแนนของผู้รับการ

อบรมมาจัดเรียงล าดับได้ผู้รับการอบรมที่มีความรู้ระดับดีจ านวน  8  คน  ความรู้ระดับปานกลางจ านวน 

28  คน  ความรู้ระดับอ่อนจ านวน  14 คน  (การจ าแนกระดับความรู้ของผู้รับการอบรมเพ่ือด าเนินการ

ทดสอบประสทิธภิาพตามที่คณะผู้วิจัยยึดตามหลักการของศาสตราจารย์ ดร.ชัยยงค์  พรหมวงศ์) 
 

  6)  สุ่มจากกลุ่มตัวอย่างเพ่ือทดสอบประสทิธภิาพแบบเด่ียว  คณะผู้วิจัยได้สุ่มอย่างง่ายโดย

การจับฉลาก  ได้ผู้รับการอบรมจ านวน  3 คน  จากกลุ่มของผู้รับการอบรมที่มีความรู้ระดับดีจ านวน 1 

คน  ปานกลาง จ านวน 1 คน  และอ่อนจ านวน  1 คน  
 

  7)  สุ่มจากกลุ่มตัวอย่างเพ่ือทดสอบประสิทธิภาพแบบกลุ่ม  คณะผู้วิจัยได้สุ่มอย่างง่ายโดย

การจับฉลากได้ผู้รับการอบรมจ านวน  6 คน  จากกลุ่มของผู้รับการอบรมที่มีความรู้ระดับดีจ านวน  2  

คน  ปานกลางจ านวน  2 คน  และอ่อนจ านวน  2 คน 
 

  8)  เหลือกลุ่มตัวอย่างจ านวน  41  คน  เพ่ือทดสอบประสิทธิภาพแบบภาคสนามเป็นผู้รับ

การอบรมที่มีความรู้คละกัน  คือ  ความรู้ในระดับดี  จ านวน  5 คน  ปานกลาง จ านวน  25 คน  และ

อ่อนจ านวน  11 คน 
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2.  เครือ่งมือทีใ่ชใ้นการวิจยั 
 

 เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัยตามวัตถุประสงค์มี  4  ประเภท  คือ  (1) แบบสอบถามความต้องการ

ชุดฝึกอบรมทางไกล  เร่ือง  การผลิตเอกสารประกอบการเรียน  (2)  ชุดฝึกอบรมทางไกล  (3)  

แบบทดสอบก่อนและหลังเรียน  และ (4)  แบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับชุดฝึกอบรมทางไกล   

เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัยทั้ง  5  ประเภทมีขั้นตอนการสร้างดังน้ี 

 

 2.1  แบบสอบถามความตอ้งการชุดฝึกอบรมทางไกล  เรื่อง  การผลิตเอกสารประกอบการ

เรียน  เป็นแบบสอบถามแบบเลือกตอบและปลายเปิด  มีจ านวน  3  ตอน  ตอนที่ 1  สถานภาพหรือ

ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม   ตอนที่  2  ความต้องการขอบข่ายเน้ือหาสาระในชุดฝึกอบรม

ทางไกล  เร่ือง  การผลิตเอกสารประกอบการเรียน  และตอนที่  3  ข้อเสนอแนะ 
 

 2.1.1  ก าหนดสิ่งที่จะสอบถาม  ครอบคลุม  (1)  ความรู้และประสบการณ์ในเร่ือง  การ

ผลิตเอกสารประกอบการเรียน  (2) ความต้องการหรือไม่ต้องการ  และเหตุผล  (3) ความต้องการ

เน้ือหาสาระในชุดฝึกอบรมทางไกลในเร่ืองการผลิตเอกสารประกอบการเรียน  และ (4)  การน าความรู้ที่

ได้รับจากการฝึกอบรมไปใช้ประโยชน์ 
 

 2.1.2  การก าหนดรูปแบบของแบบสอบถาม  เป็นแบบสอบถามปลายปิดแบบเลือกตอบ           

มาตรประมาณค่า  และปลายเปิด มีจ านวน  3 ตอน 
 

  ตอนที ่ 1  สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม  ลักษณะเป็นแบบสอบถามปลายปิดชนิด

เลือกตอบ 
 

  ตอนที่  2  ความต้องการ  ขอบข่ายเน้ือหาสาระในชุดฝึกอบรมทางไกล  เร่ือง การผลิต

เอกสารประกอบการเรียน  เป็นแบบสอบถามปลายปิด  แบบมาตรประมาณค่า 
 

  ตอนที ่ 3  ข้อเสนอแนะ   เป็นแบบสอบถามปลายเปิด 
 

 2.1.3  สรา้งแบบสอบถาม  ตามที่ก  าหนดไว้ในข้อ  2  เป็นแบบสอบถามปลายปิดและ

แบบสอบถามปลายเปิด 

 2.1.4  ตรวจสอบโดยผูท้รงคุณวุฒิ  คณะผู้วิจัยได้น าแบบสอบถามไปให้ผู้ทรงคุณวุฒิทั้ง 

3 ท่าน  คือ  ด้านเน้ือหาสาระ (การผลิตเอกสารประกอบการเรียน)  ด้านเทคโนโลยีการศึกษา               

(ชุดฝึกอบรมทางไกล)  และด้านวัดและประเมินผล (รายช่ือผู้ทรงคุณวุฒิแสดงในภาคผนวก) 
 

 ผู้ทรงคุณวุฒิได้ตรวจสอบความถูกต้องของภาษาที่ใช้  ข้อความในแบบสอบถามมีความสอดคล้อง

กับสิ่งที่ประเมิน  จากการตรวจสอบของผู้ทรงคุณวุฒิเหน็ว่า  (1)  ค าถามเกี่ยวกับสถานภาพบางข้อถาม

ไม่ได้น าไปใช้ประโยชน์อะไร  ถ้าไม่น าไปใช้ควรน าออก  (2)  ข้อค าถามในเร่ืองปัญหาของการผลิต
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เอกสารประกอบการเรียนไม่ควรจะถาม  และมาอยู่ในเร่ืองความต้องการ  ควรถามในประเดน็ที่เป็นความ

ต้องการให้ชัดเจน  เพ่ือจะได้น ามาใช้ประโยชน์ในการผลิตชุดฝึกอบรมทางไกล 
 

 คณะผู้วิจัยได้ปรับแก้โดยด าเนินการ  ดังน้ี (1)  ข้อค าถามในเร่ืองสถานภาพตัดออกที่ไม่

เกี่ยวข้องกบัการวิจัย  และ (2)  สอบถามในเร่ืองความต้องการเน้ือหาสาระการผลิตเอกสารประกอบการ

เรียนเพียงอย่างเดียวให้ชัดเจน 
 

  2.1.5  ทดลองใชแ้บบสอบถาม  น าแบบสอบถามที่ผ่านการตรวจสอบโดยผู้ทรงคุณวุฒิไป

ใช้กับนักศึกษาในหลักสูตรระดับปริญญาตรีที่เข้ารับการอบรมเข้มประสบการณ์วิชาชีพเทคโนโลยีและ

สื่อสารการศึกษา  ภาคการศึกษาที่  1/2554  เม่ือวันที่  4-8  ธันวาคม  2554  ที่ท  าหน้าที่เป็นครูผู้สอน

ในระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา  จ านวน 30 คน  ที่มีคุณสมบัติคล้ายกับกลุ่มตัวอย่างที่ตอบ

แบบสอบถามเกี่ยวกับความเข้าใจ  ข้อความ  และภาษาที่ใช้  โดยในแบบสอบถามริมขวาจะให้นักศึกษา

แสดงเคร่ืองหมาย  ถูก  ในช่องที่เข้าใจหรือไม่เข้าใจ    ในกรณีที่ไม่เข้าใจมีที่เว้นให้นักศึกษาให้ข้อมูลด้วย  

เพ่ือน ามาปรับปรุงได้ถูกต้องนักศึกษาทั้ง 30 คน  เหน็ว่าข้อความที่ถาม  ภาษาที่ใช้มีความเข้าใจดี  และมี

ความชัดเจนดี 
 

  2.1.6  จดัท าแบบสอบถามฉบบัสมบูรณ ์ ประกอบด้วย 
 

  ตอนที่  1  สถานภาพ  สอบถามเกี่ยวกับเพศ  อายุ  ระดับช้ันที่สอน  กลุ่มสาระที่สอน  

ประสบการณ์ในการสอน  ความรู้เกี่ยวกบัการผลิตเอกสารประกอบการเรียนและความต้องการและเหตุผล  

ลักษณะของค าถามเป็นแบบสอบถามชนิดเลือกตอบ  จ านวน  7 ข้อ 
 

  ตอนที ่  2  ความตอ้งการขอบข่ายเนื้ อหาสาระหรือหวัขอ้ในชุดฝึกอบรมทางไกล  เร่ือง 

การผลิตเอกสารประกอบการเรียน  สอบถามเกี่ยวกับความต้องการหัวข้อของเน้ือหาสาระ  ครอบคลุม

ประเดน็ส าคัญ คือ  การเขียนแผนการสอนประจ าหน่วยและตอน   การเขียนเน้ือหาสาระ  การก าหนด

กิจกรรมและแนวตอบ  การเขียนแบบประเมินตนเองก่อนเรียนและหลังเรียน  การเขียนแบบฝึกปฏิบัติ  

และการน าความรู้ที่ได้รับจากการอบรมไปใช้ประโยชน์  ลักษณะของค าถามเป็นแบบสอบถามปลายปิด  

แบบมาตรประมาณค่า 5  ระดับ จ านวน 18 ข้อ 

  ตอนที ่ 3  ขอ้เสนอแนะ ลักษณะของค าถามเป็นแบบสอบถามปลายเปิด 

 

 2.2  ชุดฝึกอบรมทางไกล  เรื่อง  การผลิตเอกสารประกอบการเรียน  ยึดหลักการผลิตชุดฝึก

อบรมทางไกลของศาสตราจารย์ ดร. ชัยยงค์  พรหมวงศ์  ประกอบด้วยสื่อหลัก  คือ  ประมวลสาระหรือ

เอกสารการสอน  และแบบฝึกปฏิบัติ  สื่อเสริม คือ ซีดีรอม มีจ านวน 3 หน่วย  หน่วยที่ 1 การผลิต

เอกสารประกอบการเรียน (1)  หน่วยที่ 2 การผลิตเอกสารประกอบการเรียน (2) และหน่วยที่  3 การ

ผลิตเอกสารประกอบการเรียน (3) ทั้ง 3 หน่วยมีข้ันตอนการสร้างเหมือนกนัดังน้ี 
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  ขั้นที ่ 1  ศึกษาเอกสาร ต ารา และงานวิจยั  ในเร่ือง (1) การฝึกอบรมทางไกล  (2)  ชุด

ฝึกอบรมทางไกล  (3) การผลิตต าราทางไกล (ประมวลสาระและเอกสารการสอน) ของ

มหาวิทยาลัยสโุขทยัธรรมาธริาช  และ  (4)  การผลิตซีดีรอม 
 

  ขั้นที่  2  พฒันาหลกัสูตรการฝึกอบรมทางไกล  โดยน าผลการวิจัยที่ได้จากการสอบถาม

เกี่ยวกบั  หลักสตูรและชุดฝึกอบรมทางไกล  มาจัดท าค าอธบิายรายวิชาและวัตถุประสงค ์ ดังน้ี 
 

  ค าอธิบายรายวิชาเกี่ยวกบัหลกัสูตรการฝึกอบรมทางไกล เรื่อง “ การผลิตเอกสาร

ประกอบการเรียน ”   หลักสูตรการฝึกอบรมทางไกล  เร่ือง  การผลิตเอกสารประกอบการเรียน  

ครอบคลุม  ความหมาย  ความส าคัญ  และส่วนประกอบของเอกสารประกอบการเรียนการเขียนแผน       

การสอนประจ าหน่วยและตอน การวิเคราะห์เน้ือหาสาระและการเขียนแผนผังแนวคิด  การเขียนแนวคิด  

การก าหนดวัตถุประสงค์  การเสนอเน้ือหา  การก าหนดกิจกรรมการเรียน  การเขียนแนวตอบ  การเขียน

แบบประเมินตนเองก่อนเรียนและหลังเรียน และการผลิตแบบฝึกปฏบัิติ 

 

 วตัถุประสงค ์
 

 1.  เพ่ือให้ผู้รับการอบรมมีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกบัการผลิตเอกสารประกอบการเรียน 

 2.  เพ่ือให้ผู้รับการอบรมสามารถผลิตเอกสารประกอบการเรียนและแบบฝึกปฏบัิติได้ 
 

  ขั้นที ่ 3  ผลิตสือ่หลกั  คือ  ประมวลสาระและแบบฝึกปฏบัิติ 
 

              3.1  ผลิตประมวลสาระ  จ านวน  3  หน่วย  ประกอบด้วย 
 

                      หน่วยที่  1  การผลิตเอกสารประกอบการเรียน (1) 
 

                      หน่วยที่  2  การผลิตเอกสารประกอบการเรียน (2) 
 

                      หน่วยที่  3  การผลิตเอกสารประกอบการเรียน (3) 
 

    ทั้ง  3  หน่วย  มีขั้นตอนในการผลิตดังน้ี 

               1)  เขียนแผนการสอนประจ าตอน  ประกอบด้วย  ช่ือตอนและช่ือหัวเร่ือง 

แนวคิด  และวัตถุประสงค์ 

                 2)  เขียนแผนการสอนประจ าหัวเร่ือง  ประกอบด้วย  ช่ือหัวเร่ือง  แนวคิด  

และวัตถุประสงค์ของหัวเร่ือง 

                3)  เขียนเนื้อหาสาระในแต่ละหัวเร่ือง  มีความยาวตั้งแต่ 2-8 หน้า 

                4)  ก าหนดกิจกรรมหรือเขียนกิจกรรม  มีหลากหลายรูปแบบ เช่น  มีตอบสั้น  

เติมค า  และเขียนในรูปแผนผังหรือแผนภมูิ 

                5)  ก าหนดแนวตอบหรือเขียนแนวตอบ   

                6)  ตรวจสอบความถูกต้องโดยการอ่านทบทวน 
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                    7)  จัดพิมพ์ฉบับสมบูรณ์ 
 

   3.2  ผลิตแบบฝึกปฏิบติั  จ านวน  3  หน่วย  ประกอบด้วย 
 

          แบบฝึกปฏบัิติหน่วยที่  1  การผลิตเอกสารประกอบการเรียน (1) 
 

            แบบฝึกปฏบัิติหน่วยที่  2  การผลิตเอกสารประกอบการเรียน (2) 
 

             แบบฝึกปฏบัิติหน่วยที่  3  การผลิตเอกสารประกอบการเรียน (3) 

  ทั้ง  3  หน่วย  ของแบบฝึกปฏบัิติมีขั้นตอนในการผลิตดังน้ี 

          1)  เขียนแบบประเมินตนเองก่อนเรียนและหลังเรียน  เป็นข้อสอบแบบปรนัย

ชนิดเลือกตอบ  จ านวน 5 ตัวเลือก  แบบทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียนคู่ขนานกนั 

          2)  ก าหนดที่ว่างส าหรับบันทึกสาระส าคัญ  และก าหนดหัวข้อในการบันทึก

สาระส าคัญ 

        3)  ก าหนดที่ว่างส าหรับการท ากจิกรรมและเขียนบรรยายกิจกรรมตามที่ก  าหนด

ไว้ในประมวลสาระ 

           4)  ตรวจสอบความถูกต้องโดยการอ่านทบทวน 

          5)  จัดพิมพ์ฉบับสมบูรณ์   
 

  ขั้นที่  4   ผลิตสื่อเสริม  คือ  ซีดีรอม  ซีดีรอมที่ผลิตข้ึนมีจ านวน  3 แผ่น  ความยาว 1-

2 ช่ัวโมงหรือ     60-120 นาท ี ซีดีรอมประจ าแต่ละหน่วยในซีดีรอมประกอบด้วย  ข้อความ  แผนภมูิ  

แผนภาพ  และเสยีงบรรยาย  ขั้นตอนการผลิตซีดีรอมมีดังน้ี 
 

    1)  ศึกษาประมวลสาระในแต่ละหน่วย 

    2)  พิจารณาเน้ือหาสาระที่ยากมีความเป็นนามธรรม  และมีความซับซ้อน  เพ่ือ

ท าซีดีรอมให้ง่ายต่อผู้รับการอบรมในการท าความเข้าใจ 

    3)  เขียนบทซีดีรอมหรือร่าง 

    4)  จัดท าข้อความ  แผนภมิู  หรือแผนภาพตามบทซีดีรอมที่ก  าหนด 

    5)  บันทกึเสยีงค าบรรยายประกอบ 

    6)  ตรวจสอบคุณภาพในด้านความชัดเจนของภาพ (ข้อความ) และเสียง  

ความถูกต้องของการสะกดค า  และเว้นวรรคตอน 

    7)  จัดพิมพ์ฉบับสมบูรณ์   
 

  ขั้นที่  5 ตรวจสอบคุณภาพของชุดฝึกอบรมทางไกล  เรื่อง การผลิตเอกสาร

ประกอบการเรียน  ประกอบด้วย  ประมวลสาระ  แบบฝึกปฏิบัติ  และซีดีรอม  โดยให้ผู้ทรงคุณวุฒิ

จ านวน 3 ทา่น  คือ  ผู้ทรงคุณวุฒิด้านเน้ือหาสาระ จ านวน 1 ทา่น  ผู้ทรงคุณวุฒิด้านเทคโนโลยีการศึกษา 

จ านวน  1 ทา่น  และผู้ทรงคุณวุฒิด้านวัดและประเมินผล  จ านวน 1 ท่าน  (รายช่ือผู้ทรงคุณวุฒิแสดงใน
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ภาคผนวก)  ผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบและประเมินคุณภาพตามแบบประเมินคุณภาพชุดฝึกอบรมทางไกลที่

คณะผู้วิจัยพัฒนาขึ้ น  (รายละเอียดของแบบประเมินคุณภาพชุดฝึกอบรมทางไกลแสดงในภาคผนวก)  

ผลการตรวจสอบและประเมินคุณภาพของชุดฝึกอบรมทางไกลโดยภาพรวม ผู้ทรงคุณวุฒิทั้ง  3  ท่าน  

เหน็ว่าอยู่ในเกณฑด์ี  ผู้ทรงคุณวุฒิมีข้อเสนอแนะให้ปรับปรุงคณะผู้วิจัยได้ปรับปรุงตามข้อเสนอแนะในขั้น

ที่  6 
 

  ขั้นที่   6  ปรบัปรุงชุดฝึกอบรมทางไกล  ตามข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิมีดังน้ี  (1)  

ประมวลสาระในบางหัวเร่ืองควรมีตัวอย่าง  เช่น  การเขียนแผนการสอนประจ าหน่วยและตอนขาด

ตัวอย่างของแผนการสอน และหัวเร่ืองที่ให้ความรู้   ในเร่ืองการเขียนเน้ือหาควรมีตัวอย่างการเขียน

เน้ือหา  ตัวอย่างที่เสนอน้ันต้องอยู่ในหลักสูตรระดับช้ันประถมศึกษาหรือมัธยมศึกษากไ็ด้  คณะผู้วิจัยได้

เพ่ิมตัวอย่างของการเขียนแผนการสอนประจ าหน่วยและตอน   และตัวอย่างการเขียนเนื้อหาไว้ในประมวล

สาระตามค าแนะน าของผู้ทรงคุณวุฒิ  (2)  การเว้นที่ว่างในแบบฝึกปฏบัิติ  ควรเว้นที่ให้มากเพียงพอที่

ผู้รับการอบรมจะเขียนสรุปได้  คณะผู้วิจัยได้ปรับการก าหนดที่ว่างในแบบฝึกปฏบัิติไว้เพียงพอที่ผู้รับการ

อบรมจะบันทกึสาระส าคัญ  และ (3) ตรวจสอบความถูกต้องของข้อความในซีดีรอมบางกรอบที่มีค าพิมพ์

ผิด  คณะผู้วิจัยได้ตรวจสอบและพบในซีดีรอมของหน่วยที่ 3  และได้ปรับแก้ตัวสะกดให้ถูกต้อง 
 

 

  ขั้นที่  7  น าชุดฝึกอบรมทางไกลไปทดลองใช ้  ในการทดสอบประสิทธิภาพแบบเด่ียว  

แบบกลุ่ม  และแบบภาคสนาม  (ผลการวิเคราะห์การทดลองใช้ชุดฝึกอบรมทางไกลเสนอในบทที่  4) 
 

 2.3  แบบทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียน  ทั้ง  3  หน่วยเป็นแบบปรนัยชนิดเลือกตอบ  

จ านวน 5 ตัวเลือก  แบบทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียนเป็นแบบคู่ขนาน  หน่วยละ 20 ข้อ 
  

 การสร้างแบบทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียน  มีขั้นตอนดังน้ี 
 

  2.3.1  สรา้งตารางวิเคราะหว์ตัถุประสงคเ์ชิงพฤติกรรม  วัดระดับพุทธิพิสัยในระดับ

ความรู้  ความจ า/ความเข้าใจ  การน าไปใช้  การวิเคราะห์  การสงัเคราะห์  และการประเมินค่า 
 

หน่วย 

ระดบัพุทธิพสิยั 

รวม 
ความรู ้

ความ

เขา้ใจ 

การ

น าไปใช ้

การ

วิเคราะห ์

การ

สงัเคราะห ์

การ

ประเมินค่า 

1 3 3 1 1 1 1 10 

2 2 3 2 1 1 1 10 

3 3 3 1 1 1 1 10 
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  2.3.2  ก าหนดรูปแบบของแบบทดสอบ  เป็นแบบปรนัยชนิดเลือกตอบจ านวน  5 

ตัวเลือก  แบบทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียนเป็นแบบคู่ขนาน 
 

  2.3.3  สรา้งแบบทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียน  หน่วยละ 20 ข้อ  มีจ านวน 3 หน่วย  

เป็นแบบทดสอบก่อนเรียน  จ านวน 30 ข้อ  และแบบทดสอบหลังเรียน จ านวน 30 ข้อ  เป็น

แบบทดสอบแบบปรนัยชนิดเลือกตอบ จ านวน  5  ตัวเลือก  แบบคู่ขนาน   รวมเป็นแบบทดสอบ จ านวน  

60  ข้อ 
 

  2.3.4  ตรวจสอบขอ้สอบโดยผูท้รงคุณวุฒิ  คณะผู้วิจัยได้น าแบบทดสอบไปให้

ผู้ทรงคุณวุฒิด้านเน้ือหา จ านวน  1 ท่าน  ผู้ทรงคุณวุฒิด้านวัดและประเมินผล  จ านวน  1 ท่าน  

ตรวจสอบคุณภาพของแบบทดสอบ  ผู้ทรงคุณวุฒิเห็นว่าแบบทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียนทั้ง 3  

หน่วย มีคุณภาพน าไปใช้ได้  และไม่มีการแก้ไขแต่ประการใด 
 

  2.3.5  วิเคราะหคุ์ณภาพแบบทดสอบ  คณะผู้วิจัยได้น าแบบทดสอบที่ผ่านการตรวจสอบ

จากผู้ทรงคุณวุฒิไปทดลองใช้กับนักศึกษาระดับปริญญาตรีที่เข้ารับการฝึกปฏิบัติชุดวิชาประสบการณ์

วิชาชีพมหาบัณฑิตทางเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา  2554  เม่ือวันที่  17-18  ธันวาคม  2554  

จ านวน  30 คน  นักศึกษาได้ผ่านการเรียนในชุดวิชาสื่อการศึกษาพัฒนสรร  จึงมีความรู้ในเร่ืองการผลิต

เอกสารการสอนอีกทั้งเป็นครูประถมศึกษาและมัธยมศึกษา  โดยให้นักศึกษาท าแบบทดสอบก่อนเรียน

และหลังเรียนทั้ง  3  หน่วย  จากน้ันน าผล  การทดสอบมาวิเคราะห์รายข้อ  คือ  หาค่าความยากง่าย (p)  

ค่าอ านาจจ าแนก (r)  และคัดเลือกข้อที่มีค่าความยากง่าย (p) อยู่ระหว่าง 0.20-0.80  และค่า  (r)   

อยู่ระหว่าง  .20-1.00  จากผลการวิเคราะห์รายข้อพบว่าทุกข้อเป็นไปตามเกณฑด์ังน้ี 
 

หน่วยที ่ แบบทดสอบ ค่าความยากง่าย (p) ค่าอ านาจจ าแนก (r) 

1 
ก่อนเรียน 0.30-0.72 0.40-0.68 

หลังเรียน 0.27-0.67 0.40-0.72 

2 
ก่อนเรียน 0.45-0.72 0.54-0.78 

หลังเรียน 0.41-0.63 0.48-0.75 

3 
ก่อนเรียน 0.51-0.77 0.45-0.67 

หลังเรียน 0.33-0.42 0.28-0.70 
 

 จากน้ันวิเคราะห์ความเช่ือมั่นของแบบทดสอบ  ด้วยวิธีของคูเคอร์  ริชาร์ดสัน  (Kuder-

Richardson)  ผลการหาค่าความเช่ือมั่นของแบบทดสอบทั้ง  3  หน่วย  มีรายละเอียดของค่าความเช่ือมั่น  

ดังน้ี   
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หน่วยที ่
ค่าความเชื่อมัน่ 

แบบทดสอบก่อนเรียน แบบทดสอบหลงัเรียน 

1 0.81 0.72 

2 0.69 0.68 

3 0.72 0.75 
 

  2.3.6  จัดท าแบบทดสอบฉบบัสมบูรณ์  โดยพิมพ์แบบทดสอบฉบับสมบูรณ์   เพ่ือ

น าไปใช้ทดสอบ  ก่อนเรียนและหลังเรียนกบักลุ่มตัวอย่างในการทดสอบประสทิธภิาพต่อไป 

 

 2.4  แบบสอบถามความคิดเห็นชุดฝึกอบรมทางไกล  เรื่อง  การผลิตเอกสารประกอบการ

เรียน  เป็นแบบสอบถามชนิดเลือกตอบแบบ  มาตรประมาณค่าและปลายเปิด มีจ านวน 5ตอน ตอนที่  1  

สถานภาพของผู้รับการอบรม  ตอนที่  2  ความคิดเหน็เกี่ยวกับส่วนประกอบของชุดฝึกอบรมทางไกล  

ตอนที่  3  ความคิดเหน็เกี่ยวกับประโยชน์ที่ได้รับจากการเรียนด้วยชุดฝึกอบรมทางไกล  ตอนที่  4  

ความคิดเหน็เกี่ยวกบัการน าความรู้ไปใช้ประโยชน์และตอนที่  5  ข้อเสนอแนะมีข้ันตอนการสร้างดังน้ี 
   

  2.4.1  ก าหนดสิ่งที่จะสอบถาม  ครอบคลุม  (1) ส่วนประกอบของชุดฝึกอบรมทางไกล  

ครอบคลุม  ประมวลสาระ  แบบฝึกปฏิบัติ  และซีดีรอม  (2)  ประโยชน์ที่ได้รับจากการเรียนด้วยชุด

ฝึกอบรมทางไกล คือ  ผลิตเอกสารประกอบการเรียนได้  พัฒนาการเรียนการสอน  มีโอกาสเรียนด้วย

ตนเอง  ชอบเรียนด้วยชุดฝึกอบรมทางไกลและ  ระดับการน าความรู้ไปใช้ประโยชน์  และ(3)  การน า

ความรู้ที่ได้รับจากการฝึกอบรมไปใช้ประโยชน์  ครอบคลุม  ระดับความรู้  ระดับการน าไปใช้  และ

แนวทางการน าไปใช้ประโยชน์ 
 

  2.4.2  ก าหนดรูปแบบของแบบสอบถาม  เป็นแบบสอบถามปลายปิดแบบเลือกตอบ  

แบบมาตรประมาณค่า  และปลายเปิด  มี  5 ตอน 
 

   ตอนที ่ 1  สถานภาพ  ลักษณะเป็นแบบเลือกตอบ 
 

   ตอนที ่ 2  ความคิดเหน็ในด้านส่วนประกอบของชุดฝึกอบรมทางไกล  ลักษณะเป็นแบบ

มาตรประมาณค่า  5  ระดับ  ของลิเคอร์ (Likert  Rating  Scale) 
 

   ตอนที่  3  ประโยชน์ที่ได้รับจากชุดฝึกอบรมทางไกล  ลักษณะเป็นแบบมาตรประมาณ

ค่า  5 ระดับของลิเคอร์  (Likert  Rating  Scale) 
 

   ตอนที่  4  การน าความรู้ที่ได้รับจากชุดฝึกอบรมทางไกลไปใช้ประโยชน์ลักษณะเป็น

แบบมาตรประมาณค่า  5  ระดับของลิเคอร์  (Likert  Rating  Scale) 
 

   ตอนที ่ 5   ข้อเสนอแนะ  ลักษณะเป็นปลายเปิด 
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  2.4.3  สรา้งแบบสอบถาม  เป็นแบบสอบถามชนิดเลือกตอบ  แบบมาตรประมาณค่า  5  

ระดับ  และปลายเปิด 
 

  2.4.4  ตรวจสอบโดยผูท้รงคุณวุฒิ   ได้น าแบบสอบถามไปให้ผู้ทรงคุณวุฒิด้านวัดและ

ประเมินผล  จ านวน 1 ท่าน  และด้านเน้ือหา  จ านวน  1 ท่าน  ตรวจสอบความถูกต้องของภาษาที่ใช้  

และมีความสอดคล้องกับ     สิ่งที่ประเมิน  ผู้ทรงคุณวุฒิได้ตรวจสอบแบบสอบถามมีข้อเสนอแนะให้

ปรับปรุง ดังข้อ  2.4.5   
 

  2.4.5  ปรบัปรุงตามขอ้เสนอแนะของผูท้รงคุณวุฒิ  ผู้ทรงคุณวุฒิมีความเหน็ว่า  ข้อ

ค าถามบางข้อเช่นประโยชน์ที่ได้รับจากชุดฝึกอบรมทางไกล  จะใกล้เคียงกับการน าความรู้ที่ได้รับจากชุด

ฝึกอบรมทางไกลไปใช้ประโยชน์  ขอให้ตรวจสอบอีกคร้ัง  คณะผู้วิจัยได้คัดข้อค าถามที่มีความซ า้ซ้อนกัน

ออกไป 

  2.4.6  ทดลองใชแ้บบสอบถาม  คณะผู้วิจัยได้น าแบบสอบถามที่ผ่านการตรวจสอบโดย

ผู้ทรงคุณวุฒิไปทดลองใช้กับนักศึกษาในหลักสูตรระดับปริญญาตรีที่เข้ารับการอบรมเข้มประสบการณ์

วิชาชีพ   เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา  ภาคการศึกษาที่ปลายปีการศึกษา  2544   ที่ท  าหน้าที่เป็น

ครูผู้สอนในระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา  จ านวน  20 คน  ที่มีคุณสมบัติคล้ายกันกับกลุ่มตัวอย่าง

ที่ใช้ในการทดสอบประสทิธภิาพเกี่ยวกบัความเข้าใจ  ข้อความและภาษาที่ใช้  โดยในแบบสอบถามริมขวา

จะให้นักศึกษาแสดงเคร่ืองหมาย    ในช่องที่เข้าใจ  หรือไม่เข้าใจ  ในกรณีที่ไม่เข้าใจ  มีที่เว้นให้

นักศึกษาให้ข้อมูลด้วย  เพ่ือน ามาปรับปรุงได้ถูกต้อง  นักศึกษาทั้ง  20 คน  เหน็ว่าข้อค าถามที่ถาม  

ภาษาที่ใช้มีความเข้าใจดี  และมีความชัดเจนดี 
 

  2.4.7  จดัท าแบบสอบถามฉบบัสมบูรณ ์ ประกอบด้วย 
 

           ตอนที่  1   สถานภาพ  สอบถามเพศ  อายุ  ระดับวุฒิการศึกษา  กลุ่มสาระการ

เรียนรู้ที่สอน  และประสบการณ์ในการสอน  ลักษณะของค าถาม  เป็นแบบสอบถามชนิดเลือกตอบ  

จ านวน 6 ข้อ 
 

           ตอนที่  2   ส่วนประกอบของชุดฝึกอบรมทางไกลสอบถามเกี่ยวกับคุณภาพของ

ประมวลสาระ  คุณภาพของแบบฝึกปฏิบัติ  และคุณภาพของซีดีรอม  ลักษณะของค าถามเป็น

แบบสอบถามแบบมาตรประมาณค่าจ านวน  21  ข้อ 
 

           ตอนที ่ 3   ประโยชน์ที่ได้รับจากชุดฝึกอบรมทางไกลสอบถามเกี่ยวกับระดับของ

ความรู้ที่ได้รับ  ระดับการน าไปใช้ประโยชน์  ความสามารถในการผลิตเอกสารประกอบการเรียน  การน า

เอกสารประกอบการเรียนไปพัฒนาการเรียนการสอน  ความชอบในชุดฝึกอบรมทางไกลการมีโอกาสหา

ความรู้ด้วยตนเอง  ลักษณะของค าถามเป็นแบบสอบถามแบบมาตรประมาณค่า  จ านวน  6 ข้อ 
 



 
25 

           ตอนที่  4 การน าความรู้ที่ได้จากการอบรมด้วยชุดฝึกอบรมทางไกลไปใช้

ประโยชน์  สอบถามเกี่ยวกบัระดับของการประยุกต์ไปใช้ประโยชน์  และแนวทางการน าความรู้ที่ได้รับจาก

การอบรมไปใช้ประโยชน์ลักษณะของค าถามเป็นแบบสอบถามแบบประมาณค่ามีจ านวน  7  ข้อ 

    ตอนที่  5  ข้อเสนอแนะ  ลักษณะแบบสอบถามเป็นปลายเปิดจ านวน  1  ข้อ 

 

3.  การเก็บรวบรวมขอ้มูล 
 

 3.1  การเก็บรวบรวมขอ้มูลที่เป็นแบบสอบถามความตอ้งการชุดฝึกอบรมทางไกล  เรื่อง  

การผลิตเอกสารประกอบการเรียน  คณะผู้วิจัยได้ส่งแบบสอบถามทางไปรษณีย์  จ านวน 222 ฉบับไป

ยังโรงเรียนในเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา นนทบุรี  เขต 1 จ านวน  โรงเรียน   โรงเรียนละ 3-4  ฉบับ  

เม่ือวันที่  22 ธันวาคม 2554   และให้ส่งกลับคืนทางไปรษณีย์ภายในวันที่  18  มกราคม  2554  ได้

แบบสอบถามคืน  จ านวน 222 ฉบับ  เป็นแบบสอบถามฉบับสมบูรณ์ จ านวน 222 ฉบับ  คิดเป็น        

ร้อยละ 100 
 

 3.2  การเก็บรวบรวมขอ้มูลในการทดสอบประสิทธิภาพชุดฝึกอบรมทางไกล   กับผู้รับการ

อบรมจ านวน  50 คน  ได้ด าเนินการรวบรวมข้อมูลใน  3  ขั้นตอน  คือ  การทดลองแบบเด่ียว  จ านวน 

3 คน  การทดลองแบบกลุ่ม จ านวน 6 คน  การทดลองแบบภาคสนาม  41 คน  โดยท าการทดลองทั้ง 3  

หน่วย  ในการทดลองทั้ง  3 หน่วย  มีขั้นตอนการเกบ็รวบรวมข้อมูลดังน้ี 

  3.2.1  การเก็บรวบรวมข้อมูลในการทดสอบประสิทธิภาพแบบเดี่ยว   กับกลุ่ม

ตัวอย่างจ านวน 3 คน  คือ ผู้รับการอบรมที่มีความรู้ระดับดี  จ านวน 1 คน  ปานกลาง  จ านวน 1 คน  

และอ่อน  จ านวน 1 คน  มีข้ันตอนการทดลองดังน้ี 

   1)  เ ต รี ย ม ส ถ า น ที่ แ ล ะ ส ภ า พ แ ว ด ล้ อ ม  จั ด ส ถ า น ที่ ท ด ล อ ง ที่

มหาวิทยาลัยสุโขทยัธรรมาธิราช  เหมือนกับการเรียนที่บ้าน  จัดเตรียมสิ่งอ านวยความสะดวก  คือ  มีโตะ๊  

เก้าอี้   เคร่ืองคอมพิวเตอร์  และอุปกรณ์ที่ใช้ในการเรียน  จ านวน 3 ชุด 
 

   2) วนัและเวลาในการทดลอง  คือ  วันที่  2-3-4  มีนาคม  2555  เวลา  

09.00-12.00 น.  
 

   3)  ปฐมนเิทศและแจกชุดฝึกอบรมทางไกล   คณะผู้วิจัยได้ปฐมนิเทศโดยช้ีแจง           

กลุ่มตัวอย่างให้ทราบถึงวัตถุประสงค์ของการวิจัย  วิธีการใช้สื่อแต่ละประเภท  และขั้นตอนการเรียนโดยใช้

ชุดฝึกอบรมทางไกล  จากน้ันได้แจกชุดฝึกอบรมทางไกล  ประกอบด้วย  ประมวลสาระ  แบบฝึกปฏิบัติ  

และซีดีรอม  ให้กบักลุ่มตัวอย่างคนละ 1 ชุด  ในแต่ละวัน 
 

   4)  ด าเนินการใชชุ้ดฝึกอบรมทางไกล  ทั้ง 3 หน่วย  มีขั้นตอนดังน้ี  คือ  (1) 

ท าแบบทดสอบก่อนเรียน  (2)  ศึกษาประมวลสาระและบันทึกสาระส าคัญในแบบฝึกปฏิบัติ  (3)  ชม
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ซีดีรอม  (4)  ท ากิจกรรมในแบบฝึกปฏิบัติ  (5)  ตรวจสอบค าตอบในประมวลสาระ  และ (6)  ท า

แบบทดสอบหลังเรียน 
 

  หลังจากผู้รับการอบรมเรียนในแต่ละหน่วยเสรจ็แล้ว  คณะผู้วิจัยให้เกบ็ประมวลสาระและ

แบบฝึกปฏบัิติ  กระดาษค าตอบ และซีดีรอม 
 

   5)  สมัภาษณ ์  หลังจากกลุ่มตัวอย่างได้ศึกษาทั้ง  3  หน่วยแล้ว  คณะผู้วิจัยได้

สัมภาษณ์    กลุ่มตัวอย่าง  จ านวน 3 คน  ในเร่ืองคุณภาพของชุดฝึกอบรมทางไกล  น าผลที่ได้จากการ

ทดสอบประสทิธภิาพและ    การสมัภาษณ์มาปรับปรุง  เพ่ือน าชุดฝึกอบรมทางไกลที่ผ่านการปรับปรุงมาใช้

ในการทดสอบประสทิธภิาพแบบกลุ่ม 
 

  3.2.2  การเก็บรวบรวมขอ้มูลในการทดสอบประสิทธิภาพแบบกลุ่ม  หลังจากปรับปรุง             

ชุดฝึกอบรมทางไกลแล้ว  ได้น ามาทดลองใช้กับกลุ่มตัวอย่างใหม่  จ านวน 6 คน  คือ  ผู้รับการอบรมที่มี

ระดับความรู้ดี  จ านวน  2 คน   ปานกลาง จ านวน 2 คน  และอ่อน  จ านวน  2 คน  มีข้ันตอนดังน้ี 
 

   1) เ ต รี ย ม ส ถ า น ที่ แ ล ะ ส ภ า พ แ ว ด ล้ อ ม  จั ด ส ถ า น ที่ ท ด ล อ ง ที่

มหาวิทยาลัยสโุขทยัธรรมาธริาช 

เหมือนกับการเรียนที่บ้าน  จัดเตรียมสิ่งอ านวยความสะดวก  คือ  มีโตะ๊  เก้าอี้   เคร่ืองคอมพิวเตอร์  และ

อุปกรณ์ที่ใช้ในการเรียน  จ านวน  6  ชุด 
 

   2) วนัและเวลาในการทดลอง  คือ  วันที่  9-10-11  มีนาคม  2555  เวลา  

09.00-12.00 น.  
 

   3)  ปฐมนเิทศและแจกชุดฝึกอบรมทางไกล   คณะผู้วิจัยได้ปฐมนิเทศโดยช้ีแจง           

กลุ่มตัวอย่างให้ทราบถึงวัตถุประสงค์ของการวิจัย  วิธีการใช้สื่อแต่ละประเภท  และขั้นตอนการเรียนโดยใช้

ชุดฝึกอบรมทางไกล  จากน้ันได้แจกชุดฝึกอบรมทางไกล  ประกอบด้วย  ประมวลสาระ  แบบฝึกปฏิบัติ  

และซีดีรอม  ให้กบักลุ่มตัวอย่างคนละ 1 ชุด  ในแต่ละวัน 
 

   4)  ด าเนินการใชชุ้ดฝึกอบรมทางไกล  ทั้ง 3 หน่วย  มีขั้นตอนดังน้ี  คือ            

(1) ท าแบบทดสอบก่อนเรียน  (2)  ศึกษาประมวลสาระและบันทกึสาระส าคัญในแบบฝึกปฏบัิติ  (3)  ชม

ซีดีรอม  (4)  ท ากิจกรรมในแบบฝึกปฏิบัติ  (5)  ตรวจสอบค าตอบในประมวลสาระ  และ (6)  ท า

แบบทดสอบหลังเรียน 
 

  หลังจากผู้รับการอบรมเรียนในแต่ละหน่วยเสรจ็แล้ว  คณะผู้วิจัยให้เกบ็ประมวลสาระและ

แบบฝึกปฏบัิติ  กระดาษค าตอบ และซีดีรอม 
 

   5)  สมัภาษณ ์  หลังจากกลุ่มตัวอย่างได้ศึกษาทั้ง  3  หน่วยแล้ว  คณะผู้วิจัยได้

สัมภาษณ์    กลุ่มตัวอย่าง  จ านวน 6 คน  ในเร่ืองคุณภาพของชุดฝึกอบรมทางไกล  น าผลที่ได้จากการ
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ทดสอบประสทิธภิาพและ การสมัภาษณ์มาปรับปรุง  เพ่ือน าชุดฝึกอบรมทางไกลที่ผ่านการปรับปรุงมาใช้ใน

การทดสอบประสทิธภิาพแบบภาคสนาม 
 

  3.2.3  การเก็บรวมรวมขอ้มูลในการทดสอบประสิทธิภาพแบบภาคสนาม  หลังจาก

ปรับปรุงชุดฝึกอบรมทางไกลแล้ว  ได้น ามาทดลองใช้กับกลุ่มตัวอย่างใหม่  จ านวน 41 คน  (จากกลุ่ม

ตัวอย่างทั้งหมด 50 คน     ท าการทดลองแบบเด่ียว  จ านวน 3 คน ทดลองแบบกลุ่ม จ านวน 6 คน  เหลือ

กลุ่มตัวอย่างจ านวน  41 คน)  มีผลการเรียนคละกัน  คือ  ผลการเรียนดี  ปานกลาง  และอ่อน  ส าหรับ

ขั้นตอนการทดลองมีดังน้ี 
 

 1) เ ต รี ย ม ส ถ า น ที่ แ ล ะ ส ภ า พ แ ว ด ล้ อ ม  จั ด ส ถ า น ที่ ท ด ล อ ง ที่

มหาวิทยาลัยสุโขทยัธรรมาธิราช  เหมือนกับการเรียนที่บ้าน  จัดเตรียมสิ่งอ านวยความสะดวก  คือ  มีโตะ๊  

เก้าอี้   เคร่ืองคอมพิวเตอร์  และอุปกรณ์ที่ใช้ในการเรียน  จ านวน  41  ชุด 
 

   2) วนัและเวลาในการทดลอง  คือ  วันที่  16-18  มีนาคม  2555  เวลา  

09.00-12.00 น.  
 

   3)  ปฐมนเิทศและแจกชุดฝึกอบรมทางไกล   คณะผู้วิจัยได้ปฐมนิเทศโดยช้ีแจง           

กลุ่มตัวอย่างให้ทราบถึงวัตถุประสงค์ของการวิจัย  วิธีการใช้สื่อแต่ละประเภท  และขั้นตอนการเรียนโดยใช้

ชุดฝึกอบรมทางไกล  จากน้ันได้แจกชุดฝึกอบรมทางไกล  ประกอบด้วย  ประมวลสาระ  แบบฝึกปฏิบัติ  

และซีดีรอมให้กบักลุ่มตัวอย่างคนละ 1 ชุด  ในแต่ละวัน 
 

   4)  ด าเนินการใชชุ้ดฝึกอบรมทางไกล  ทั้ง 3 หน่วย  มีขั้นตอนดังน้ี  คือ           

(1) ท าแบบทดสอบก่อนเรียน  (2)  ศึกษาประมวลสาระและบันทกึสาระส าคัญในแบบฝึกปฏบัิติ  (3)  ชม

ซีดีรอม  (4)  ท ากิจกรรมในแบบฝึกปฏิบัติ  (5)  ตรวจสอบค าตอบในประมวลสาระ  และ (6)  ท า

แบบทดสอบหลังเรียน 
 

  หลังจากผู้รับการอบรมเรียนในแต่ละหน่วยเสรจ็แล้ว  คณะผู้วิจัยให้เกบ็ประมวลสาระและ

แบบฝึกปฏบัิติ  กระดาษค าตอบ และซีดีรอม 
 

   5)  สอบถามความคิดเห็น  หลังจากกลุ่มตัวอย่างได้ศึกษาทั้ง  3  หน่วยแล้ว  

คณะผู้วิจัยได้แจกแบบสอบถามความคิดเหน็เกี่ยวกับคุณภาพและประโยชน์ของชุดฝึกอบรมทางไกล  และ

น าความรู้ที่ได้รับจากการฝึกอบรมไปใช้ประโยชน์  โดยได้แจกแบบสอบถามกับกลุ่มตัวอย่าง จ านวน 41 

ฉบับ  ได้รับกลับคืนมาจ านวน 41 ฉบับ  เป็นแบบสอบถามฉบับสมบูรณ์  จ านวน 41 ฉบับ  คิดเป็นร้อยละ 

100  น าแบบสอบถามที่เกบ็รวบรวมมาวิเคราะห์ข้อมูลต่อไป 
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4.  การวิเคราะหข์อ้มูล 
 

 คณะผู้วิจัยได้ท าการวิเคราะห์ข้อมูลดังน้ี  
 

 4.1  การวิเคราะหค์วามตอ้งการของครูในเรื่องชุดฝึกอบรมทางไกล  จากแบบสอบถามแบบ

เลือกตอบ  และแบบมาตรประมาณค่า  5 ระดับ  ด้วยการหาร้อยละ  ค่าเฉล่ีย (X)  และส่วนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน (S.D) 
 

 4.2  การวิเคราะหป์ระสิทธิภาพชุดฝึกอบรมทางไกล  การวิเคราะห์ประสิทธิภาพชุดฝึกอบรม

ทางไกล      โดยน าค่าคะแนนที่ได้จากการท ากิจกรรมในแบบฝึกปฏบัิติ  และจากคะแนนทดสอบหลังเรียน

มาวิเคราะห์ หาประสิทธิภาพ  โดยวิธีการหาประสิทธิภาพของศาสตราจารย์ ดร. ชัยยงค์  พรหมวงศ์  โดย

การก าหนดเกณฑ ์   การทดสอบประสทิธภิาพ  E1 / E2  =  80  ความคลาดเคล่ือนในการยอมรับให้สูงหรือ

ต ่ากว่าเกณฑท์ี่ก  าหนดไว้  ±  2.5% 
  

4.3  การวิเคราะหผ์ลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของผูร้บัการอบรมที่เรียนดว้ยชุดฝึกอบรมทางไกล         

ด้วยการทดสอบค่าท ี
 

4.4  การวิเคราะห์ความคิดเห็นของผูร้บัการอบรมเกี่ยวกบัชุดฝึกอบรมทางไกล  จาก

แบบสอบถาม    แบบเลือกตอบ โดยการหาร้อยละ  และแบบมาตรประมาณค่า  5 ระดับ  ใช้ค่าเฉล่ีย   (X)  

และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D) 

  เกณฑก์ารแปลความหมายของค่าเฉลีย่มีดงันี้  
 

   ค่าเฉลีย่   แปลความหมาย 
 

            4.50 – 5.00           มากที่สดุ 
   

            3.50 – 4.49           มาก 
 

            2.50 – 3.49           ปานกลาง 
 

            1.50 – 2.49           น้อย 
 

            1.00 – 1.49           น้อยที่สดุ 

 

 

 

 

 

 

 




